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N° 2021-1-1T01-KA121-VET-000004180
CODICE CUP G49J21009640006

Toscana Formazione si occupa di progettazione e realizzazione di corsi di formazione professionale su bandi pubblici e
fondi interprofessionali; erogazione di corsi a catalogo; servizi di orientamento e accompagnamento al lavoro; servizi di
assistenza e consulenza ai processi di internazionalizzazione e creazione di impresa.

Toscana Formazione realizza progetti formativi in una molteplicita di settori, dall'agribusiness al turismo, dalla gestione
aziendale all'Industria 4.0, rivolgendosi a un’ampia fascia di partecipanti e dal background molto diverso. La formazione
€ in gran parte rivolta ad un’'utenza residente nelle province toscane. | servizi dell’Ente si rivolgono a giovani under 30
come laureati e studenti ancora in obbligo formativo, neodiplomati e neo qualificati, provenienti da Istituti professionali
del territorio e over 30, principalmente disoccupati o dipendenti di aziende presso cui 'Ente realizza interventi di
formazione.

L'Erasmus plan sul quale si basa l'accreditamento Toscana Formazione ha come focus principale la realizzazione di
tirocini formativi in Irlanda. Albania, Belgio e Germania.

| MEMBRI DEL CONSORZIO

Il Consorzio nazionale, guidato da Toscana Formazione, mira a costruire e rafforzare reti di relazione e collaborazione
tra soggetti diversi, coordinando attivita e progettualita comuni tra il sistema scolastico, la formazione professionale e il
mercato del lavoro. Il Consorzio coinvolge Istituti scolastici toscani (1.1.S. “Valdichiana” di Chiusi (SI), 1.S.1.S. “Valdarno”
di San Giovanni Valdarno (AR), I.T.I.S. “Margaritone” di Arezzo) del settore Tecnologico con indirizzi “Meccanica,
Meccatronica ed Energia®, “Informatica e Telecomunicazioni”, Istituti Professionali con indirizzo in “Manutenzione e
Assistenza Tecnica” e Licei Scientifici con 'opzione “Scienze Applicate”, che metteranno a disposizione dei consorziati
la propria esperienza nella realizzazione dei percorsi Erasmus +, con I'obiettivo di potenziare la propria offerta formativa
grazie allo scambio di buone pratiche con i rappresentanti della filiera tecnologica e i partner esteri. In un’ottica di
miglioramento del dialogo tra mondo del lavoro e della formazione, un ruolo strategico e assunto dal Comune di Chiusi
che si impegna a supporto dell'occupazione giovanile nel settore tecnologico, dal Consorzio Gruppo Readytec e le
aziende Pont-Tech e Valeria Cassioli srl che realizzano progettualita innovative applicate alle filiere strategiche per la
Toscana. Grazie al coinvolgimento delle aziende di settore meccanico, meccatronico e ICT, si potra potenziare I'offerta
didattica del Consorzio, rafforzando i legami tra sistema produttivo, territorio e scuole.

PRINCIPALI OBIETTIVI DEL PROGETTO |

- Potenziare le competenze professionali e traversali dei neodiplomati e neo qualificati toscani nell’ambito ICT
\Digital;

- Potenziare le competenze professionali e traversali dei neodiplomati e neo qualificati toscani nell'ambito della
meccanica e meccatronica;

- Contribuire al processo di internazionalizzazione delle realta consorziate e in partenariato e accrescere le
competenze gestionali programmando collaborazioni future per la sostenibilita delle azioni;

- Aggiornare l'offerta formativa erogata dagli Istituti scolastici partner e da Toscana Formazione con
lintroduzione di percorsi Working based learning nell’'ambito della meccanica e delle ICT;

- Attenuare il fenomeno dello skill mismatch promuovendo la diffusione delle prassi e dei dispositivi europei per
la validazione e la certificazione delle competenze (ECVET) nella Regione Toscana;

- Garantire alle aziende toscane del settore ICT e della meccanica/ meccatronica di disporre di risorse umane
con skills professionali adatte a favorire la loro transizione verso l'industria 4.0.
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| DESTINATARI (ANNUALITA’ 2023 - 2024) |

Il progetto si rivolge a 21 neo-diplomati che avranno la possibilita di svolgere un tirocinio professionale della durata di
120 giorni + 2 di viaggio in aziende estere operanti nellindustria Meccanica, Meccatronica, ICT, mediante
l'assegnazione di Borse di Studio da erogare tramite la pubblicazione periodica di bandi di selezione. Di seguito i posti
disponibili per ciascun paese:

n. | Paese Posti disponibili
1 ALBANIA 2
2 BELGIO 6
3 GERMANIA 6
4 IRLANDA 122 GG 4
5 IRLANDA 92 GG 3
Totale posti 21

Partenze previste tra luglio 2023 e gennaio 2024.

L'IMPATTO |

Le attivita previste dall'Erasmus Plan produrranno risultati importanti, che possano generare impatti di lunga durata sia
sui partecipanti, che sugli enti del Consorzio e sul territorio toscano. | beneficiari dell'esperienza on the job potranno
perfezionare le competenze interpersonali, professionali e le soft skills incidendo positivamente sulle loro future capacita
occupazionali. Il Consorzio potra individuare i punti di forza e le criticita inerenti al management e la comunicazione
interna ed esterna, intervenendo sull'ottimizzazione dei ruoli e dei processi in vista di nuove opportunita di
collaborazione. Grazie allampliamento del network, il Consorzio aumentera il numero di collaborazioni e Protocolli di
Intesa con gli Istituti scolastici toscani e con le aziende del territorio che non hanno mai preso parte a progetti Erasmus+.
Le Scuole, grazie al miglioramento del management dei progetti internazionali, attiveranno, anche nell'ambito di
finanziamenti regionali, proposte progettuali con le aziende europee partner (PCTO transnazionali) per I'innovazione nel
settore Industria 4.0 e lo scambio di buone pratiche; allo stesso tempo, introdurranno percorsi WBL nellambito della
meccanica e delle ICT, allargando la rete di partner aziendali nazionali ed europei. Toscana Formazione intende guidare
il Consorzio verso un’attivita di promozione dei valori promossi dal Programma Erasmus+, stimolando un confronto sul
tema dell'importanza di adottare una strategia di internazionalizzazione e della formazione on the job. Le attivita di
cooperazione transnazionale promosse dal Piano Erasmus le permetteranno di innalzare la qualita dei Corsi di
formazione proposti e di avviare collaborazioni con le aziende europee partner del Piano per lo sviluppo di percorsi di
formazione caratterizzati dalla pratica aziendale e transnazionale.

COSA COMPRENDE LA BORSA DI STUDIO

Il beneficiario & esonerato dall'onere di anticipare e/o sostenere in prima persona i costi previsti per la permanenza
all’estero e la partecipazione al progetto di Mobilita.

In forza di tale sistema di gestione, infatti Toscana Formazione si fa carico, anche mediante il partenariato,
dell'erogazione dei seguenti servizi:

. Amministrazione e gestione del progetto;

. Individuazione del tirocinio e dell'organizzazione ospitante, sulla base del profilo del candidato,
compatibilmente con i settori di tirocinio previsti;
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Preparazione linguistica tramite la piattaforma Europea OLS, culturale e pedagogica dei tirocinanti da

effettuarsi prima della partenza. La partecipazione alla preparazione & obbligatoria, pena decadenza automatica
dall’ammissione al progetto;

Corso di lingua erogato dall'organismo ospitante;
Corso virtuale ad integrazione della mobilita fisica (Blended mobilities) improntato sulle tematiche di tirocinio;
Viaggio aereo di andata e ritorno verso la destinazione del tirocinio;

Copertura assicurativa (responsabilita civile e infortuni sul lavoro) per tutta la durata del soggiorno all'estero;
Alloggio, in base alla prassi seguita dallente di accoglienza partner del progetto, la sistemazione €& in

appartamento condiviso o in famiglia;

Pocket money contributo parziale alle spese di vitto e trasporti locali
Per chi rientra nella categoria delle “Fewer opportunities” verra erogato un contributo integrativo al pocket

money di euro 100;

Tutoraggio e monitoraggio professionale, logistico e organizzativo per tutta la durata del soggiorno all’estero;
Rilascio certificazione e attestati.
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